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22 REUNION DEL GRUPO DE TRABAJO: “TRABAJO A DISTANCIA
EN EL EXTERIOR” DE MINCOTUR

Estimad@s compafier@s

El pasado martes 17 de enero tuvo lugar la segunda reunion del Grupo de Trabajo, dependiente de la Mesa
Delegada de MINCOTUR.

En esta ocasion finalmente la Administracion facilitd un borrador de Resolucion de Trabajo a Distancia para
el Exterior sobre el que trabajar con las fuerzas sindicales.

El principal escollo nada mas comenzar la reunion fue la propuesta de la Administracion, ahora ya recogida
en el citado borrador, de limitar a un maximo de un dia por semana de trabajo a distancia. Llama
poderosamente la atencidén que por el contrario, en la red de oficinas del Departamento dentro de Espafia
estd previsto el trabajo a distancia, con caracter general, durante tres dias a la semana. UGT se opuso
frontalmente a esa merma y propuso que en el Exterior los dias teletrabajables asciendan a dos, con
caracter general, ampliables a tres. UGT considera que la Administracion no ha argumentado ni justificado
con criterios objetivos la limitacion a un solo dia de trabajo a distancia en el Exterior.

Desde UGT pusimos ademas sobre la mesa otros aspectos, ya menos graves respecto al anteriormente
comentado, como la distancia maxima de 60 kms de distancia para teletrabajar respecto a la oficina de
referencia, la efectiva formacién de I@s trabajador@s que trabajen a distancia en materia de prevencion de
riesgos laborales, la facilitacion de equipos informaticos y también las exigencias de las legislaciones locales
como traba de la Administracion para conceder el teletrabajo en el Exterior.

UGT termind su intervencion citando su frontal rechazo a la limitacion a un solo dia de teletrabajo en el
Exterior y conmin6 a la Administracion a aumentar a dos el numero de dias teletrabajables, con caracter
general, y a tres dias cuando las caracteristicas de la oficina donde prestan servicio |@s trabajador@s asi lo
permita sin merma del servicio.

La Administracion nos solicitd enviar por escrito nuestras propuestas de modificacion al borrador, UGT ya lo
ha hecho, al fin de tener una proxima reunion en breves dias en la que Administracion y los sindicatos
podamos llegar a un acuerdo.

UGT insistio ademas en la importancia de fijar ya unas bases comunes y satisfactorias en este tema. Esas
bases permitiran avanzar mas rapidamente cuando se tenga que negociar el teletrabajo en el Exterior tras la
presumible aprobacion del Real Decreto de teletrabajo por Funcion Publica durante el presente ejercicio.

Por su parte, la Subdirectora General de Personal de Turespafia, anuncié que aprobarian una Resolucion
idéntica a la del Departamento en cuanto ésta quede aprobada.

Seguiremos informando, un saludo UGTista




